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Sintesi del progetto 

Centro Esperienziale Semi di Luce Blu 

 

Obiettivo: 
creare a Campolo un centro dedicato a formazione, benessere, valorizzazione del 
territorio e turismo consapevole. 

Attività realizzate: 

• ristrutturazione sede  
• formazione operatori EMH  
• riunioni direttivo  
• collaborazioni territoriali  

Attività future: 

• eventi  
• ritiri  
• formazione  
• valorizzazione del territorio  

Investimenti effettuati: 
oltre € 14.000 

Partecipanti già coinvolti: 
15 

Partecipanti previsti entro il 2027: 
oltre 100 

 

 

 

 

 

 



1. INTRODUZIONE 

L'Associazione Culturale Semi di Luce Blu nasce nel 2015 con l'obiettivo di promuovere una 
cultura del benessere, dell'armonia e della crescita della persona, favorendo una relazione 
più consapevole con sé stessi, con gli altri esseri umani e con l'ambiente naturale. 

Fin dalla sua fondazione, l'associazione ha operato per diffondere pratiche e strumenti 
orientati al benessere psicofisico, alla consapevolezza individuale e allo sviluppo di 
relazioni sane e autentiche, promuovendo una visione della persona come parte integrante 
di una comunità umana e naturale più ampia. 

Nel corso degli anni l'associazione ha organizzato corsi, conferenze, seminari, workshop 
esperienziali e percorsi formativi in diverse regioni italiane, costruendo una rete nazionale 
di partecipanti, volontari e collaboratori. 

L'attività associativa si è sviluppata grazie all'impegno costante dei volontari e della 
Presidente Francesca Vannini, contribuendo alla diffusione di una cultura orientata alla 
consapevolezza, alla responsabilità individuale e alla valorizzazione delle risorse umane. 

L'esperienza maturata nel tempo e la crescita della comunità associativa hanno reso 
possibile immaginare un'evoluzione naturale del percorso intrapreso: la creazione di un 
luogo stabile capace di ospitare attività continuative durante tutto l'anno e di diventare un 
punto di riferimento per persone provenienti da diverse parti d'Italia. 

Da questa visione nasce il progetto del Centro Esperienziale Semi di Luce Blu a Campolo. 

2. LA VISIONE DEL PROGETTO 

Il Centro Esperienziale Semi di Luce Blu nasce dalla consapevolezza che il benessere 
psicofisico è strettamente legato ai cicli naturali, ai ritmi della terra e al rispetto 
dell'ambiente. 

Negli ultimi decenni gli esseri umani hanno progressivamente perso il contatto con la 
propria natura biologica, adattandosi a ritmi sempre più accelerati che spesso generano 
stress, ansia, sovraccarico emotivo e manifestazioni fisiche legate a uno stile di vita 
profondamente disallineato rispetto ai bisogni naturali dell'organismo. 

La nostra idea di salute è integrata. Riteniamo che il benessere non riguardi soltanto il 
corpo, ma anche la mente, il mondo emotivo, le relazioni e la dimensione più profonda 
dell'essere umano. 

Per questo motivo Campolo rappresenta il luogo ideale per sviluppare questa visione. 

La vicinanza con Montovolo, il contatto diretto con la natura, la qualità del paesaggio e la 
possibilità di vivere all'aria aperta permettono di creare esperienze che aiutano le persone 
a rallentare, respirare, ascoltarsi e recuperare una connessione autentica con sé stesse. 



Le attività proposte dal centro includono percorsi di consapevolezza, pratiche di 
mindfulness, camminate nella natura, momenti di silenzio, lavoro sul corpo, percorsi 
formativi e attività esperienziali che favoriscono il recupero di uno stile di vita più sano e 
naturale. 

3. IL METODO EMH® E L'EREDITÀ DELLA CULTURA DELLA SALUTE DI MONTOVOLO 

Uno degli elementi che rende particolarmente significativo l'insediamento del Centro 
Esperienziale Semi di Luce Blu nel territorio di Campolo è il dialogo naturale che si crea tra 
la visione del metodo EMH® (Emotional Memory Healing) e il patrimonio culturale legato 
alla figura di Cesare Mattei e alla tradizione della cosiddetta "Montagna della Salute". 

Nel corso della storia, il territorio di Montovolo e della Rocchetta Mattei è stato associato a 
una particolare ricerca sul benessere e sulla salute della persona. L'opera di Cesare Mattei 
rappresenta ancora oggi una delle espressioni più affascinanti di questa ricerca, capace di 
attirare interesse da tutta Europa e di lasciare un segno profondo nell'identità culturale del 
territorio. 

Pur appartenendo a contesti storici differenti, il metodo EMH® e la tradizione di Mattei 
condividono una visione comune: la convinzione che la salute non possa essere ridotta 
esclusivamente alla gestione del sintomo, ma debba essere compresa all'interno di una 
prospettiva più ampia che coinvolge la persona nella sua interezza. 

Il lavoro sviluppato attraverso il metodo EMH® pone infatti attenzione alle relazioni tra 
esperienza emotiva, memoria, comportamento, percezione di sé e qualità della vita, 
favorendo processi di maggiore consapevolezza e responsabilità personale. 

Allo stesso modo, molte tradizioni antiche hanno sempre considerato l'essere umano come 
un sistema complesso nel quale corpo, mente, emozioni, ambiente e relazioni sono 
profondamente interconnessi. 

Il progetto del Centro Esperienziale Semi di Luce Blu non intende recuperare 
semplicemente una memoria storica, ma contribuire a mantenere vivo un patrimonio 
culturale che appartiene a questo territorio: la ricerca di una salute intesa come armonia 
tra persona, natura e comunità. 

In questo senso Campolo e Montovolo non rappresentano soltanto il luogo fisico nel quale 
si svolgono le attività del centro, ma diventano parte integrante dell'esperienza proposta ai 
partecipanti. 

Attraverso i percorsi formativi, le attività nella natura, il lavoro sulla consapevolezza e il 
contatto con la storia del territorio, il progetto intende offrire alle persone l'opportunità di 
riscoprire una dimensione della salute più ampia, fondata sull'ascolto, sulla relazione e 
sulla connessione con i ritmi naturali della vita. 



Per l'associazione, contribuire a riportare attenzione su questo patrimonio significa 
partecipare alla valorizzazione di una tradizione che, pur trasformandosi nel tempo, 
continua ancora oggi a ispirare nuove modalità di intendere il benessere e la crescita della 
persona. 

4. IL LEGAME CON CAMPOLO E LE RADICI DEL PROGETTO 

La scelta di sviluppare il Centro Esperienziale Semi di Luce Blu a Campolo non nasce da una 
semplice opportunità logistica o immobiliare, ma affonda le proprie radici in una storia 
familiare profondamente intrecciata con quella del territorio. 

La famiglia della Presidente dell'associazione, Francesca Vannini, è legata a Campolo da 
generazioni. 

Il nonno paterno, Tullio Vannini, partigiano durante il periodo della Resistenza, nacque e 
visse in questo territorio insieme alla propria famiglia. La vita quotidiana era 
profondamente connessa alla montagna, ai campi coltivati e al lavoro condiviso con le 
persone che abitavano il borgo e che ancora oggi rappresentano una memoria vivente 
della storia di Campolo. 

Fin dall'infanzia Campolo ha rappresentato per Francesca Vannini un luogo di 
appartenenza profonda. I boschi, gli animali, il fiume, i sentieri e la presenza costante della 
Rocchetta Mattei hanno contribuito a costruire un legame affettivo che si è mantenuto 
vivo nel tempo. 

Una delle aspirazioni del progetto è contribuire a mantenere viva questa memoria, 
offrendo a chi raggiunge Campolo l'opportunità di entrare in contatto non soltanto con la 
bellezza del paesaggio, ma anche con la storia e l'identità del territorio. 

Per molti anni Luigi Vannini, padre della Presidente, ha ricoperto il ruolo di Presidente della 
Polisportiva di Campolo poi di consigliere, contribuendo insieme ad altri volontari alla 
costruzione di attività sociali, sportive e aggregative che hanno rappresentato un punto di 
riferimento per il paese. 

La nascita del Centro Esperienziale Semi di Luce Blu rappresenta quindi la prosecuzione di 
una storia familiare e comunitaria fondata sui valori della relazione, della partecipazione e 
della cura del territorio. 

5. CUSTODIA DEL LUOGO E TURISMO CONSAPEVOLE 

La nostra idea di creare corsi a Campolo non è soltanto formativa o economica, ma 
rappresenta una visione integrata che unisce salute, natura, cultura e territorio. 

Entrare in borghi come Campolo significa entrare in un luogo che custodisce una storia 
straordinaria. 



Le pietre, gli edifici, i sentieri e i paesaggi raccontano una memoria collettiva che merita di 
essere conosciuta e valorizzata. 

La pietra bianca di Montovolo, il lavoro degli scalpellini, la storia della Rocchetta Mattei, le 
tradizioni locali e le conoscenze tramandate nel tempo costituiscono un patrimonio 
culturale che desideriamo rendere parte integrante dell'esperienza proposta ai 
partecipanti. 

Per questo motivo il nostro progetto promuove una forma di turismo consapevole e non 
consumistico. 

Chi arriva a Campolo non viene semplicemente a frequentare un corso o un evento. 

Viene invitato a entrare in relazione con un territorio, con la sua storia, con le persone che 
lo abitano e con la natura che lo circonda. 

L'obiettivo è creare visitatori che diventino custodi del luogo, sviluppando rispetto, 
attenzione e gratitudine verso un patrimonio che appartiene a tutti. 

6. DISPONIBILITÀ DEGLI SPAZI E INSEDIAMENTO DELL'ATTIVITÀ 

L'associazione dispone formalmente degli spazi situati in Via Montovolo 50B a Campolo 
attraverso un contratto di comodato d'uso con decorrenza dal 15 gennaio 2026. 

La disponibilità degli spazi ha consentito l'avvio concreto del progetto e la pianificazione 
delle attività già realizzate. 

Attualmente l'associazione garantisce una presenza media sul territorio di circa due 
settimane al mese circa. Gli spazi consentono inoltre l'ospitalità temporanea dei partecipanti 

coinvolti nelle attività formative e nei percorsi esperienziali organizzati dall'associazione, favorendo 
permanenze di più giorni e una maggiore integrazione con il territorio. 

Un elemento significativo del progetto è rappresentato dalla presenza diretta e 
continuativa della Presidente dell'associazione all'interno del territorio di Campolo. 

La scelta di trascorrere parte significativa del proprio tempo nel borgo non risponde 
esclusivamente a esigenze organizzative, ma nasce dalla volontà di costruire una relazione 
autentica e continuativa con il luogo, con la comunità locale e con le attività che qui 
vengono sviluppate. 

Il Centro Esperienziale Semi di Luce Blu non è stato concepito come uno spazio utilizzato 
occasionalmente per eventi o iniziative sporadiche, ma come un presidio stabile dedicato 
alla promozione del benessere, della cultura e della valorizzazione territoriale. 



La presenza diretta sul territorio consente di seguire lo sviluppo del progetto, costruire 
relazioni con le realtà locali, favorire la nascita di collaborazioni e contribuire alla vita del 
borgo attraverso una partecipazione attiva e continuativa. 

L'obiettivo a lungo termine è quello di sviluppare un luogo vissuto e abitato, capace di 
generare relazioni, accoglienza, formazione e opportunità di incontro, in una prospettiva di 
crescita condivisa tra il progetto e il territorio che lo ospita. 

7. INTERVENTI REALIZZATI 

Sono stati realizzati importanti interventi di adeguamento e ristrutturazione degli spazi 
destinati al centro:  

• rifacimento spazi interni;  

• adeguamento impianto idraulico;  

• installazione illuminazione;  

• sostituzione porte;  

• predisposizione area formativa;  

• recupero spazi esterni.  

• Strumenti di lavoro e targhe associazione 

Gli investimenti hanno riguardato opere murarie, interventi idraulici, illuminazione, porte 
interne, materiali tecnici e dotazioni necessarie allo svolgimento delle attività. 

Alla data della presente relazione risultano documentati investimenti superiori a € 
14.168,45 euro circa. 

8. ATTIVITÀ REALIZZATE 

Nei giorni 29, 30 e 31 maggio 2026 si è svolta la prima Formazione Operatori del Benessere 
basata sul Metodo EMH®. 

L'evento ha coinvolto 15 partecipanti provenienti da differenti territori italiani e ha 
rappresentato il primo utilizzo operativo del centro. 

Sono inoltre state realizzate le riunioni del Consiglio Direttivo in data 2 maggio e 27 giugno 
2026. 

9. EVENTO TERRITORIALE AGOSTO 2026 

Per il mese di agosto 2026 è programmato un importante evento realizzato in 
collaborazione con la Polisportiva di Campolo e con altre realtà territoriali. 

L'iniziativa prevede la partecipazione di circa 50-60 persone provenienti da diverse regioni 
italiane. 



Molti partecipanti soggiorneranno nel territorio per uno o più giorni, usufruendo delle 
strutture ricettive, della ristorazione e dei servizi locali. 

10. COLLABORAZIONI TERRITORIALI 

• Polisportiva di Campolo 
• Palens 
• Alimentari Palens di Riola 
• Ristorante Da Benito 
• Ristorante Al Paladein 

11. IMPATTO GENERATO 

Le attività già realizzate dal Centro Esperienziale Semi di Luce Blu e quelle programmate per i 

prossimi mesi stanno contribuendo alla creazione di un impatto positivo sul territorio di Campolo e 

del Comune di Grizzana Morandi sotto diversi aspetti: culturale, sociale, economico e turistico. 

Fin dalle prime attività svolte presso la nuova sede, il progetto ha attirato persone provenienti da 

differenti regioni italiane, generando occasioni concrete di incontro tra visitatori e comunità locale. 

La formazione operatori EMH® realizzata nei giorni 29, 30 e 31 maggio 2026 ha rappresentato il 

primo esempio di questa capacità attrattiva, coinvolgendo partecipanti provenienti da territori 

differenti e favorendo la permanenza sul posto per più giornate. 

L'obiettivo del progetto è continuare ad attrarre persone da tutta Italia attraverso attività formative, 

eventi culturali, percorsi esperienziali e iniziative dedicate al benessere, contribuendo a creare un 

flusso costante di visitatori interessati a conoscere il territorio e a viverlo in modo rispettoso e 

consapevole. 

La presenza di partecipanti provenienti da altre regioni genera ricadute positive per le attività 

economiche locali. I visitatori usufruiscono infatti delle strutture ricettive presenti sul territorio, dei 

bed and breakfast della zona, dei ristoranti, degli esercizi commerciali e dei servizi locali, 

contribuendo alla vitalità economica del borgo e delle aree limitrofe. 

Particolare importanza assume in questo senso la collaborazione sviluppata con diverse realtà del 

territorio, tra cui la Polisportiva di Campolo, Palens, Alimentari Palens di Riola, il Ristorante Da 

Benito e il Ristorante Al Paladein. Tali collaborazioni permettono di costruire una rete di relazioni 

che valorizza le risorse locali e favorisce una crescita condivisa tra il progetto e il territorio che lo 

ospita. 

L'evento programmato per il mese di agosto 2026 rappresenta un ulteriore passo in questa direzione. 

La partecipazione prevista di circa 50-60 persone provenienti da diverse parti d'Italia comporterà un 

significativo coinvolgimento delle attività ricettive e commerciali della zona, offrendo ai 

partecipanti l'opportunità di conoscere il territorio, soggiornare nelle strutture locali e vivere 

un'esperienza autentica a contatto con la comunità. 

L'impatto generato dal progetto non è tuttavia soltanto economico. Una parte fondamentale del 

lavoro riguarda la valorizzazione della memoria storica e culturale di Campolo. Attraverso le 

attività proposte, i partecipanti vengono accompagnati alla scoperta della storia del borgo, delle 

tradizioni locali, della cultura della montagna, della figura di Cesare Mattei, della Rocchetta Mattei 

e delle numerose testimonianze materiali e immateriali che caratterizzano questo territorio. 



In questo modo il progetto contribuisce a mantenere viva una memoria collettiva che rischierebbe 

altrimenti di essere progressivamente dimenticata, favorendo la trasmissione di conoscenze, 

racconti e valori alle nuove generazioni e a chi arriva da altri contesti territoriali. 

L'intento dell'associazione è quello di promuovere una forma di frequentazione del territorio basata 

sul rispetto, sulla cura e sulla partecipazione, nella quale il visitatore non sia un semplice 

consumatore di servizi, ma diventi parte di una relazione più ampia con il luogo, la sua storia e la 

sua comunità. 

Il Centro Esperienziale Semi di Luce Blu intende pertanto contribuire alla rigenerazione culturale e 

sociale del territorio, creando opportunità di incontro, formazione e valorizzazione delle risorse 

locali, in una prospettiva di sviluppo sostenibile e di lungo periodo. 

12. QUADRO ECONOMICO 

Alla data della presente relazione risultano documentati investimenti superiori a € 14.168 
relativi a: 

• opere murarie; 
• opere idrauliche; 
• illuminazione; 
• porte interne; 
• arredi; 
• materiali didattici; 
• attrezzature operative. 

13. SVILUPPI FUTURI 

Nel periodo 2026-2027 il Centro Esperienziale Semi di Luce Blu prevede il completamento 
della sala corsi con una capienza di 25-30 persone, l'ampliamento della programmazione 
formativa, la realizzazione di ritiri residenziali, eventi territoriali e percorsi dedicati al 
benessere e alla crescita personale. 

L'obiettivo è costruire un presidio stabile capace di contribuire alla vitalità del borgo di 
Campolo e alla valorizzazione del territorio nel lungo periodo. 

 
 

ALLEGATI 
 

Allegato A – Contratto di comodato 

Il presente allegato documenta la disponibilità degli spazi destinati al Centro Esperienziale Semi di 

Luce Blu presso Campolo. 



 
CONTRATTO di COMODATO D’USO SPAZI E ARREDI  

 
- il sig Luigi Vannini  , C.FVNNLGU53A23A662L , residente a Bologna in Via Libero Bergonzoni 

7 

                        E 

- l’Associazione Semi di Luce Blu, C.F 91375980371 rappresentata ai fini del presente 
contratto dalla dott.ssa Francesca Vannini, CF vnnfnc77t61a944s residente a Casalecchio di 
Reno  in via Calzavecchio 12  nella sua qualita  di Presidente 

 
PREMESSO CHE: 

 
- il sig Luigi Vannini dispone, in qualita  di proprietario, di un immobile ad uso abitativo sito 

a Campolo di Grizzana Morandi  in via Montovolo 50b e  accatastato    al n.c.e.u.  di Grizzana 
Morandi al fg 64 part 299 sub. 3 parzialmente arredato e dotato di tutti i contratti di utenza 
(luce, acqua);    

 
- l’Associazione  Semi di Luce Blu e  interessata a poter fruire di spazi arredati per lo 

svolgimento delle proprie attivita  culturali;  
 

- il sig. Luigi Vannini e  disponibile a concedere l’uso dell’immobile come sopra identificato, e 
attualmente non adibito ad alcun utilizzo;   

 

PATTUISCONO E CONVENGONO QUANTO SEGUE: 

 
1) il sig Luigi Vannini concede l’utilizzo degli spazi e degli arredi (come da inventario 

allegato) dell’immobile sopra descritto  all’Associazione Semi di Luce Blu per lo 
svolgimento delle proprie attivita  socio-culturali e attivita  ad esse connesse;   non e  
consentito alcun uso diverso da quello espressamente pattuito;  

 
2) l’Associazione  Semi di Luce Blu, dal proprio canto, si impegna a rimborsare al sig. 

Vannini le spese per le utenze corrispondendo un importo annuale forfettario di € 450 
da conguagliare a fine anno, comprensiva di contributo dell’onere dell’ imposta di 
smaltimento dei rifiuti se e in quanto dovuta (TARI); 
 

3) l’Associazione  si impegna a custodire e mantenere l’immobile in buono stato assumendo 
l’onere di provvedere a tutte le riparazioni ordinarie che si rendessero necessarie per 
l’utilizzo dell’immobile; 
 

4) nel caso in cui l’Associazione ritenesse utile apportare modifiche e migliorie 
all’immobile, previa esplicita autorizzazione del sig. Vannini,  si assume fin d’ora 
l’impegno a sostenerne interamente il costo;    alla cessazione del contratto le migliorie 
resteranno acquisite alla proprieta  senza alcun riconoscimento economico 
all’Associazione,  che quindi nulla potra  pretendere;  
 



5) alla cessazione del contratto le migliorie, modifiche e addizioni non autorizzate 
dovranno essere asportate, se richiesto dalla proprieta , e dovra  essere ripristinato lo 
stato ex ante; il costo del ripristino restera  interamente a carico dell’Associazione;      

6) l’Associazione e  responsabile per tutta la durata del contratto dei danni a cose e a terzi 
derivanti, anche indirettamente e accidentalmente, dalla conduzione dell’immobile;  

 
 

7) Il presente contratto ha decorrenza dal 15 gennaio 2026 ed e  a tempo indeterminato; 
entrambi i contraenti si impegnano a comunicare l’intenzione di recesso con un 
preavviso di almeno 2 mesi.  

 

 
 Bologna, li5 gennaio 2026   
       
                                                                          Luigi Vannini     

  

 (per L’associazione Semi di Luce Blu)   Francesca      Vannini      ___________________________ 

 
 
 
 
INVENTARIO ATTUALE: 
 

- Tavolo legno e panche 
- Divano letto 
- Letto una piazza e mezzo 
- Piccolo armadio muro 
- Comodini 

 

Allegato B – Documentazione economica 

Gli investimenti sono stati sostenuti direttamente dall'Associazione Semi di Luce Blu per rendere gli 
spazi idonei allo svolgimento delle attività formative, culturali e associative previste dal progetto. 
Tutte le spese sono documentate dalle fatture allegate alla presente relazione. 

Tabella riassuntiva: 

Voce Importo 

Opere murarie € 7.000 

Impianto idraulico € 3.498 

Porte interne € 1.442 

Illuminazione € 1.569 



Voce Importo 

Arredi € 120 

Materiale didattico € 139 

Attrezzature audio € 310 

Targa sede € 90,45 

 
Totale investimenti documentati: € 14.168,45 

 

















 



 

 

Allegato C – Documentazione fotografica 

C1 – Stato iniziale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



C2 – Lavori in corso 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

C3 – Stato attuale 

 

 





 

 

 

Allegato D – Attività realizzate 

D1 – Formazione EMH® 

29-30-31 maggio 2026 

TRAINING AVANZATO OPERATORI EMH 
PROGRAMMA 
VENERDÌ ore 15 – Fondamenti della conduzione EMH 
• Il ruolo dell’operatore: presenza, regolazione del sistema nervoso, accompagnare senza 
forzare.• Anamnesi EMH: eventi chiave della storia personale, dinamiche familiari, traumi 
e 
rotture, sintomi fisici, modelli relazionali. 
• Come spiegare il processo al cliente: cosa succede durante una sessione e come 
preparare il cliente al lavoro emozionale. 
• Come attivare le memorie senza toccare. 
SABATO MATTINA ore 09.30 – 17.30 Formazione delle memorie emozionali 
• Il meccanismo biologico delle memorie emozionali nella liberazione. 
• Il ruolo del corpo e del sistema nervoso e la sua lettura fine 
• Segnali che il processo è reale: distinguere tra processo corporeo reale e processo 
mentale. 
• L’empatia e ritmo: fondamentale nella pratica 



• Pratiche di liberazione tra gli operatori con supervisione 
SABATO POMERIGGIO – Condurre una regressione efficace 
• Struttura della regressione: accesso al corpo, contatto con la sensazione, emergere della 
memoria, liberazione emozionale. 
• Frasi di conduzione e suggestione utili. 
• Errori comuni nella conduzione. 
• Pratiche di liberazione con supervisione 
DOMENICA MATTINA 09.30 – 16 Vita fetale e memorie precoci 
• Come si formano memorie emozionali durante la gravidanza. 
• Possibili registrazioni: paura, rifiuto, solitudine, stress materno. 
• Segnali nel cliente e modalità di accompagnamento. 
• Pratica di come liberare efficacemente. 
DOMENICA POMERIGGIO – Liberazione emozionale nel corpo 
• Emozioni principali: rabbia, paura, tristezza, vergogna, come gestirle. 
• Modalità di liberazione: respiro, voce, movimento, tremori corporei. 
• Pre e post sessione: preparazione del cliente e integrazione dopo il lavoro. 
• Errori comuni 
• Analisi delle pratiche 
PRATICA E SUPERVISIONE 
Durante il training sono previste esercitazioni a coppie, simulazioni di sessione, momenti di 
osservazione e feedback sulla conduzione. 
A CHI È RIVOLTO 
Questo training è riservato a operatori EMH e assistenti che desiderano raffinare la qualità 
del proprio lavoro con le persone.  

 

 

 



 

 

 

D2 – Riunioni direttivo 

 

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE “SEMI DI LUCE BLU” 

Sede Legale: Via Valdossola 20 – Bologna 40134 

C.F.  91375980371 

* * * * 

 

Consiglio direttivo - Verbale  /2025-2026 

 

Alle ore 12.00 del giorno 02 del mese di maggio dell’anno 2026, a seguito di regolare convocazione, 

si è riunito, presso l’abitazione di Francesca Vannini nella nuova succursale di Campolo, il Consiglio 

Direttivo di “Semi di Luce Blu” con il seguente o.d.g.: 

1) Check delle attività  

2) Nuovi progetti 

 

Prende la parola la Presidente dell’Associazione, Francesca Vannini, che, rilevata la regolare 

convocazione del CD e la presenza di tutti i consiglieri nelle persone di Elisa Zaccaria e Elisa 

Podeschi oltre a sé medesima, dichiara validamente costituita la seduta.   



 

Il Presidente chiede alla signora Elisa Zaccaria che accetta, di fungere da segretario verbalizzante; 

poi introduce  il 1° punto all’o.d.g. e propone di valutare le attività della scuola per il prossimo anno, 

come siamo andati nell’anno appena chiuso, le necessità che emergono sono di maggiore assistenza 

per una gestione migliorata degli allievi e delle attività così come della produzione di materiali di 

diffusione, grafici e social. Il percorso di Evolvere non è andato bene, gli allievi si sono un po’ 

lamentati della discontinuità dell’insegnamento per cui abbiamo deciso con l’insegnante che 

sospendiamo le attività. Abbiamo anche quasi terminato i lavori di adeguamento del locale a Campolo 

che stiamo già utilizzando per la seguente riunione ma ci son stati dei problemi con il muratore che 

ha rimandato la fine dei lavori a giugno. 

 

Il Presidente passa ora al 2° punto all’o.d.g espone nuove idee per i prossimi mesi. con un cambio di 

contenuti nel percorso di Accademia e anche di sede. Propone due percorsi diversi tenuti da 

Francesca, per cui chiede assistenza a Elisa Zaccaria e propone altre due persone che possano aiutare 

la gestione dei contenuti in sala (docenza) e altre necessità gestionali. Serve anche una persona che 

gestisca la segreteria e la diffusione. Sono state decise insieme le due sedi diverse per i corsi e preso 

contatti. Abbiamo nuovi progetti con Tiziano Sguerso, la scuola Daleth e Academy of light di Pesaro. 

Faremo serate di diffusione dei lavori e dei contenuti gratuite per i soci. Iniziamo anche un nuovo 

progetto su a Campolo per formare operatori e abbiamo mandato la candidatura a un bando del PNRR 

per avere fondi per i nuovi progetti di riscatto del territorio dell’appenino. 

Il Consiglio è d’accordo all’unanimità. 

 

Non essendovi altri argomenti all’o.d.g., alle ore 13.00 previa lettura ed approvazione del presente 

verbale, il Consiglio si sciglie. 

 

Da firmare. 

 

Allegato E – Evento agosto 2026 

Per l'evento è prevista la partecipazione di circa 50-60 persone provenienti da differenti regioni 
italiane, con conseguenti ricadute positive per le strutture ricettive, la ristorazione e le attività 
commerciali del territorio. 



12 Agosto dalle ore 11:00  - Semi di Luce Blu con Polisportiva 

Campolo organizzano: 

In un meraviglioso borgo medievale, custode di storie, tradizioni e cultura, ti invitiamo a 
vivere una giornata speciale insieme a noi. 

Campolo è un luogo che conserva la memoria di chi ha amato questa terra, di antenati che 
hanno combattuto per la propria gente e custodito spazi sacri attraverso il tempo. Un 
luogo dove il passato continua a raccontare la sua storia attraverso i sentieri, le pietre e il 
silenzio della montagna. 

Quest'estate, il 12 Agosto, il cielo ci offrirà uno spettacolo straordinario: l'Eclissi di Sole. 
Abbiamo scelto di viverla insieme, immersi nella natura e nell'energia di questo luogo 
speciale. 

Sarà una giornata dedicata all'incontro, alla condivisione e alla semplicità dello stare 
insieme  

Durante la giornata ci saranno momenti di convivialità, possibilità di pranzo, giochi, 
racconti, storie e occasioni per conoscerci e condividere esperienze. 

Nel pomeriggio ci prepareremo per raggiungere la postazione sul Monte da cui osservare 
l'eclissi. Ognuno potrà scegliere se arrivare in auto o a piedi, secondo le proprie possibilità 
e preferenze 

Non sarà soltanto l'osservazione di un fenomeno astronomico, ma un'occasione per 
rallentare, respirare, stare in natura e vivere insieme un momento raro e prezioso. 

La partecipazione è aperta a tutti. 

Ti chiediamo però di prenotare il tuo posto in anticipo, così da permetterci di organizzare 
al meglio l'accoglienza e rendere questa giornata piacevole per tutti. 

Ti aspettiamo per condividere insieme cielo, terra e meraviglia. 



Per pernottare nel posto in qualche bb locale scrivi messaggio o chiama qui: Roberta 
Bertuzzi 3383868789 

 
 
Attualmente sono state avviate le seguenti collaborazioni:  

Polisportiva Campolo 

Collaborazione per l'organizzazione di eventi culturali e attività di valorizzazione del territorio. 

Palens 

Supporto logistico e collaborazione nelle iniziative territoriali. 

Ristorante Da Benito 

Accoglienza dei partecipanti durante gli eventi. 

Ristorante Al Paladein 

Collaborazione per la ristorazione e la promozione delle eccellenze locali. 
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